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Amado líder,

Se você não esteve presente no culto, deve impreterivelmente assistir à gravação, fazer suas 
anotações e somente após isso, utilizar o boletim. Não sendo possível, delegue a ministração ao seu 
auxiliar.

Leitura da Bíblia Cronológica:   Provoque os membros do GCEM que serve, a 

compartilharem sobre a leitura da semana em TODOS os encontros do grupo  para incentivamos e 

valorizarmos o estudo o conhecimento das escrituras.

Pergunta de conexão com a leitura bíblica da semana:

“Na leitura bíblica cronológica desta semana, o que mais chamou sua atenção, 
confrontou sua vida ou fortaleceu sua fé?”



Sentir
Quebra-gelo e introdução

Quantos aqui estão ativos no mercado de trabalho?
Quantos exercem posição de liderança?
Quantos desejam liderar um dia?
Você já enxergou seu ambiente de trabalho como um campo missionário?
As pessoas do seu trabalho conhecem mais a Cristo por causa da sua vida?

Reflexão inicial

Alguns cultos atrás aprendemos sobre rendição a Cristo, tendo a Cristo como Senhor de nossas vidas.

 Nossa carreira, nossos sonhos profissionais e nossas atitudes no trabalho também precisam estar rendidos 

ao Senhor.

Muitas vezes vivemos:

Pouco confronto
Pouco compromisso
Máxima conveniência

Mas discipular no ambiente profissional exige posicionamento espiritual.

Aprender
Versículo-chave | Colossenses 3:23-24

“Tudo o que fizerem, façam de todo o coração, como para o Senhor, e não para os homens, sabendo que 

receberão do Senhor a recompensa da herança. É a Cristo, o Senhor, que vocês estão servindo.”

Ensinamentos principais

O trabalho é um campo de semeadura.

Todos os dias estamos semeando algo no ambiente profissional, quer positivo ou negativo.

 As pessoas estão aguardando manifestações do Reino através da nossa vida.

O trabalho também é um campo de batalha

Há uma guerra espiritual acontecendo nos lugares de influência:

empresas
escolas



universidades
lideranças

Quando entendemos a batalha, entendemos também nossa missão.

Fundamentos para discipular no trabalho:

1. Senhorio de Cristo

Jesus precisa ocupar o trono da nossa vida profissional.

2. Entender em qual campo estamos

O trabalho não é apenas sobrevivência financeira; é território missionário.

3. O discipulado acontece na vida cotidiana: "Indo e fazendo discípulos de todas as nações".

Discipular é levar alguém a se aproximar de Cristo a ponto de desejar segui-Lo.

A pergunta é:  Depois de um ano trabalhando com você, as pessoas conhecem mais a Cristo através da sua 

vida?

Práticas para fazer discípulos no trabalho

1. Viva o Evangelho genuinamente

José permaneceu fiel a Deus em todas as posições nas quais ele esteve:

filho
escravo
preso

governador

Seja conhecido por:

integridade
verdade
posicionamento

2. Ore pelas pessoas e com as pessoas

pelas situações do trabalho
pelos colegas

pelas decisões
pela empresa

3. Não espere justiça do sistema

Espere na justiça de Deus. Quando tentamos resolver tudo pelas próprias mãos, muitas vezes impedimos a 

ação do Reino.



4. Use a Bíblia como referência

A Palavra deve ser fundamento das decisões e valores.

5. Viva a cultura da honra

Honre colegas, liderança, autoridades mesmo quando houver discordância.

6. Esteja próximo das pessoas

Jesus andava no meio das pessoas. Não há discipulado no isolamento.

7. Não transforme tudo em debate

Não é sobre vencer discussões. É sobre proclamar o Evangelho com sabedoria e testemunho.

8. Não fuja das posições de influência

Lembre-se de José e Daniel. Deus também levanta líderes no Reino corporativo.

9. Busque revelação do propósito de Deus para sua vida.

Pergunte: “Por que Deus me colocou exatamente neste lugar?”

Alerta importante

Se você não consegue viver minimamente sua fé nesse ambiente, busque direção de Deus sobre 
permanecer ali.

Perguntas para interação

1.  O que você tem semeado no seu ambiente de trabalho?

2.  Seus colegas enxergam Cristo através das suas atitudes?
3.  Qual dessas práticas você mais precisa desenvolver hoje?

Refletir
Minha carreira está verdadeiramente rendida a Cristo?

Tenho vivido para agradar pessoas ou para glorificar a Deus?

Tenho sido luz no meu ambiente profissional ou apenas mais alguém tentando sobreviver?

Quando enfrento injustiças, minha reação revela confiança em Deus?

Estou usando minha posição profissional para expandir o Reino?



Aplicar
📌 Desafios práticos

1. Ore intencionalmente

Escolha 3 pessoas do seu trabalho para orar durante a semana.

2. Demonstre Cristo nas pequenas atitudes

honestidade
honra
excelência
compaixão

3. Saia do isolamento

Almoce com alguém.
Converse. 
Ouça.
Esteja presente.

4. Pergunte ao Senhor

“Qual é o meu propósito neste lugar?”

5. Faça uma autoavaliação

Pergunte a si mesmo: “As pessoas estão mais próximas de Cristo por causa da minha presença?”

Conclusão
O trabalho não pode ocupar o lugar de Deus em nossa vida.

Antes de cuidar “dos de fora”, precisamos cuidar da nossa casa, da nossa comunhão com Deus e da nossa 
família.

Nossa profissão é uma ferramenta. Nosso chamado continua sendo: fazer discípulos.



Agenda
e Recados

AGENDA SEMANAL FIXA Terça | 18h00

Quarta | 19h00

Amigas de Oração Presencial

Amigas de Oração Online

IMPORTANTE | NÃO DEIXE MOBILIZAR O GCEM QUE SERVE PARA NOSSOS EVENTOS

Mulher Plena | 29/05 - Sexta | 19h30

Metanoia | 30/05 - Sábado | 08h às 13h

Batismo | 31/05 - Domingo | 19h

Caminho do Discípulo (Para Líderes) | 31/05 - Domingo | 17h

Jejum de Primícias | 07/06 - Domingo | 09h30

Semanda do Clamor Pelas Famílias | PRESENCIAL |08/06 | Segunda |  | 05H59 / 06H59

Semana do Clamor Pelas Famílias | ON-LINE | 09 À 12/06 | 05H59 / 06H30


